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ENJEU
Accueillir et guider le jeune vers
son développement personnel et
sa réussite sociale
en le rendant acteur
de sa formation, responsable,
respectueux des valeurs
citoyennes et spirituelles.



PRINCIPES
Respecter l’élève dans sa différence et le 

valoriser

Ecouter et échanger avec l’élève

Donner des repères et des limites

Donner du sens à la formation et développer le 
sens de l’effort de l’élève 



VALEURS

ÉGALITÉ LIBERTÉ Ouverture à 
l’autreBIENVEILLANCE

AXES



VALEURS

ÉGALITÉ BIENVEILLANCE LIBERTÉ Ouverture à 
l’autre

Egalité
Souhaiter que tout le monde ait les 

mêmes chances, les mêmes droits et 
les

mêmes accès aux ressources 
collectives.



VALEURS

ÉGALITÉ BIENVEILLANCE LIBERTÉ Ouverture à 
l’autre

Bienveillance
Vouloir le bien et le bonheur d’autrui, 

prendre soin de son entourage.



VALEURS

ÉGALITÉ BIENVEILLANCE LIBERTÉ Ouverture à 
l’autre

LIBERTÉ
Décider de ses actions, mouvements, 

croyances et pensées.



VALEURS

ÉGALITÉ BIENVEILLANCE LIBERTÉ Ouverture à 
l’autre

Ouverture à l’autre
Prendre conscience de l’autre et de sa 

réalité dans toute sa complexité.
Accepter les différences physiques, les 

différences de point de vue et de 
culture.



AXES

1
ATTITUDE ET 

ÉPANOUISSEMENT 
PROFESSIONNEL

2 
DÉVELOPPEMENT 

SOCIAL, 
ÉPANOUISSEMENT

PERSONNEL ET 
SCOLAIRE



Axe 1.
ATTITUDE ET ÉPANOUISSEMENT PROFESSIONNEL

● Développement des 
attitudes professionnelles

● Développement des 
compétences 
professionnelles

● Construction du projet 
professionnel de l’élève

● Formation professionnelle

● Entreprenariat

● Partenariat avec les acteurs 
économiques, culturels et
institutionnels

Objectif général 1.
Favoriser l’insertion de l’élève 
dans le monde professionnel

● Pratiques d’évaluations 
(Evaluation par 
compétences, diagnostic et 
remédiation)

● Pratiques collaboratives

● Pratiques numériques

● Pédagogie active et 
innovante

● Renforcement des 
enseignements 
fondamentaux (prévention 
illettrisme et innumérisme)

● Sentiment d’appartenance à 
la communauté éducative

● Promotion de l’
établissement/ 
communication externe

● Communication interne

● Espaces de vie

Objectif général 2.
Développer des pratiques 
pédagogiques adaptées à la
diversité des élèves

Objectif général 3.
Développer la culture 
d’entreprise



Axe 2.
DÉVELOPPEMENT SOCIAL, ÉPANOUISSEMENT
PERSONNEL ET SCOLAIRE

● Éducation aux Médias et à 
l’Information (EMI)

● Éducation morale, civique et 
numérique (Egalité filles-garçons, 
cyberharcèlement)

● Éducation à la santé (hygiène de vie, 
santé mentale…)

● Education au développement 
durable

Objectif général 4.
Favoriser la construction de la 
citoyenneté de l’élève

● Langues et cultures

● Relations et échanges dans notre 
environnement local, régional et 
international

● Education artistique et culturelle

Objectif général 5.
S’ouvrir aux autres



VALEURS

PRINCIPES

ENJEU

AXE 1 AXE 2

OBJECTIF 1
plan 

d’actions

OBJECTIF 2
plan 

d’actions

OBJECTIF 3
plan 

d’actions

OBJECTIF 4
plan 

d’actions

OBJECTIF 5
plan 

d’actions


